动物科学学院
关于做好2012年度学院贡献度及竞争力综合评估工作的通知
院属各系、科室暨各位老师：

根据贵州大学教育教学评估中心“关于开展2012年度学院(部)贡献度及竞争力综合评估工作的通知”(贵大评估中心〔2013〕2号)文件精神，为全面反映我院的贡献度及其所作的工作，展示我院的综合竞争力，做好本次评估工作，特通知如下：
一、评估工作日程

本次教育教学基本状态数据的统计时间范围为2012年度，即从2012年1月1日至2012年12月31日止。根据学校安排，本次评估工作实际给学院的时间从2013年3月8日—19日，其中3月8日—11日由学院组织、宣传和安排落实相关工作，3月12日—15日各系组织老师进行数据收集填报工作，3月16日—19日学院“评估小组”进行汇总、数据甄别、录入工作。

二、评估程序：

学院评估小组先根据评估要求拿出需各位老师提供数据及支撑材料清单→各位老师填报自身相关数据交到系主任处→系主任将各系汇总材料交学院教学科研科→学院教学科研科组织院评估小组进行数据甄别与录入。

三、评估内容：

本次“贡献度及竞争力综合评估”包括教学（本科教学和研究生教学）、科研、学科建设、对外交流与合作以及服务社会五大内容。希望全院所有相关教职员工务必据实、详尽、全面地将自己所作工作呈现出来。

四、具体要求：

1、发表的论文，第一作者单位是“贵州大学动物科学学院”及下属系、实验室、科研院所的，请按学院提供的表格填写并附上文章首页复印件1张，第一作者是教职员工的由第一作者提供，第一作者是学生或校外人员的由通讯作者提供，其他作者不需提供。

2、科研获奖、专利等提供由第一人提供证书复印件1张。
3、参加国内、外学术会议提供邀请函、会议日程表、照片等至少各1张。
4、服务社会提供合同、邀请函及相关总结、照片等材料。

五、全院教职员工务必高度重视这次评估工作，各系要认真对各位老师提交的教育教学基本状态数据进行审核，认真做好组织安排，责任明确到人，确保数据的真实可靠、准确有效。对漏填漏报的数据，应及时提供相关支撑材料。
六、本次评估工作学院将作为2013年度考核的依据之一，对不配合本次评估的个人，学院将按照年终考核的具体要求进行有原则的挂钩。
贵州大学动物科学学院
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